ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSAGEM
GABINETE DO PREFEITO

LEI N°. 426 DE 12 DE AGOSTO DE 2019.

Disp6e sobre a alteragdao das leis n°
253/2008, 393/2017 e legisiagdes
correlatas, readequando os cargos na
estrutura organizacional basica do poder
executivo do municipio de passagem - pb,
para realizacao de concurso publico e da
outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PASSAGEM, ESTADO DA

PARAIBA, no uso de suas atribuicées que lhe sdo conferidas por lei, faz saber que a

Camara Municipal de Vereadores aprovou e, eu, SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica alterado o Anexo | (Relagdo dos Cargos) da Lei n°
393/2017, passando a vigorar da seguinte forma:
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Art. 2°. Fica alterado o Anexo Il (Dos cargos e cadastro de reservas
oferecidos para concurso publico) da Lei n® 393/2017, passando a vigorar da

seguinte forma:

NIVEL DE

REQUISITOS QUANTIDADE DE HORARIA VENCIMENTOS
CARGOS MINIMOS EXIGIDOS: | VAGAS OFERTADAS | SEMANAL (R$)
I . 2| I | (Horas) -
COVEIRO Alfabetizado | R 40h - 998,00
Fundamental Incompleto
MOTORISTA CATEGORIA “B” + CNH categoria B 01 40h 998,00
(I hﬁiiFundamentanncbgaétor e o ~
| MOTORISTA CATEGORIA “D” + CNH categoria D 01 | 40h 998,00
Fundamental Incompleto .
MOTORISTA CATEGORIAE”  + CNH categoria E 01 40h 998,00
7777777 Fundamental iIncompleto o
; + CNH categoria B +
OPERADOR DE MAQUINAS | Cyrso Especializado de
PESADAS Operador de Maquinas 01 40h 998,00
VIGIA B Medio ot 40n 998,00
MERENDEIRA Alfabetizado 04 40h 998,00
JARDINEIRO Alfabetizado 01 40h 998,00
MONITOR DE CRECHE
Médio 05 40h 998,00
Médio + Curso Técnico
Profis- sionalizante em
TECNICO EM AGROPECU- | agropecuaria
ARIA + registro no conselho de 01 40h 998,00
classe
Superior - Bacharelado
em Servigo Social
IST IAL i
ASSISTENTE SOC + registro no conselho de 02 30h 1.125.00
classe
Superior - Licenciatura
em Pedagogia
PEDAGOGO 01 20h H%Hﬁl?
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FARMACEUTICO-BIOQUIMICO

Superior - Bacharelado
em Farmécia
+ registro no conselho de
classe

01

20h

2.590,48

NUTRICIONISTA

Superior - Bacharelado
em Nutricdo + regis- tro
no conselho de classe

02

30h

1.125,00

MEDICO DO ESF

Superior - Bacharelado
em Medicina
+ registro no conselho de
classe

01

40h

9.240,00

CIRURGIAO-
-DENTISTA DO ESF

Superior - Bacharelado
em Odontologia
+ registro no conselho de
classe

01

40h

3096,00

ENFERMEIRO PLANTONISTA

Superior - Bacharelado
em Enfermagem
+ registro no conselho de
classe

01

24h

1.125,00

TECNICO EM ENFERMAGEM
DO ESF

Médio + Curso Técnico
Profis- sionalizante em
Enfermagem
+ registro no conselho de
classe

01

40h

998,00

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

Medio

Cadastro de
Reservas

40h

1.250,00

AGENTE DE GESTAO DE
RESIDUOOS SOLIDOS

Médio + curso de
aperfeicoa- mento na
area.

01

20h

998,00

AUDITOR DE CONTAS

Superior ~ Bacharelado
em Direito, Ciéncias
Contébeis ou
Administragdo

Cadastro de
reserva

40h

1.125,00

ENGENHEIRO CiVIL

Superior — Bacharelado

em Engenharia Civil +

registro no conselho de
classe.

01

40h

1.576,00

PROFESSOR FUNDAMENTAL
- EDUCAGAO FIiSICA

Superior ~ Licenciatura
em Educacdo
Fisica

01

25h/aulas

1.833,21

EDUCADOR FiSICO

Superior — Bacharelado

em Educag3do Fisica +

registro no conselho de
classe

01

30h

1.100,00
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PSICOLOGO

Superior — Bacharelado
em Psicologia
+ registro no conselho de

classe 01 30h 1.100,00

FISIOTERAPEUTA

Superior — Bacharelado
em Fisioterapeuta
+ registro no conselho de

classe 01 30h 1.100,00

PROCURADOR JURIDICO |

Superior — Bacharelado
em Direito + registro na

OAB 01 20h 1.500,00

Art. 3°. Fica extinto o cargo de Pregoeiro.

Art. 4° Fica alterado o Anexo lll (Denominacgéo, requisitos, atribuigdes,
carga-horaria e vencimentos iniciais dos cargos) da Lei n° 393/2017, passando
a vigorar da seguinte forma:

DENOMINACAO | e PRINCIPAIS ATRIBUIGOES
DO CARGO, - i
REQUISITOS
MiINIMOS, il o
CARGA-
HORARIA e AL T S Ry e R e e (e T e
VENCIMENTOS [ - o e A e e S s e e R
INICIAIS
- Dar conhecimento ao superior de todas as reclamacgéGes e fatos relevantes que
ocorreram durante a sua jornada;
- Estar atento para o funcionamento adequado das coisas de uso comum
observando eventuais emergéncias, acionando autoridades e a administragéo;
VIGIA - Manter seu local de trabalho limpo, se houver;
- Manter-se inteiramente acordado e atento durante seu expediente, abrindo e
Requisitos fechando partas para as pessoas autorizadas a entrar no recinto;

minimos exigidos:
Ensino Médio
Completo;
Carga-Horaria: 40
horas-semanais;
Vencimentos:
Salario-Minimo
Nacional Vigente

- Estar atento a entrada e saida de veiculos;

- Evitar manter conversagdo prolongada com pessoas estranhas ao servico;

- Estar atento a possiveis atos delituosos que atentem contra os bens, servicos e
instalagées municipais, acionando as autoridades de segurancga publica;

ASSISTENTE
SOCIAL

Requisitos
minimos exigidos:
Nivel Superior
completo em
Bacharelado em
Servico Social

- Executar todas as tarefas e atribuicdes conferidas por Lei Federal que
regulamentam a atividade onde a administra¢ao alocar o servidor,

- Manter dialogo interdisciplinar com servidores de outras areas e assessores do
municipio, para execugao de fins comuns;

- Realizar visitas domiciliares para orientagdes, adaptacdes e acompanhamentos

- Orientar individuos, familias, grupos, comunidades e instituicdes:

- Esclarecer davidas, orientar sobre direitos e deveres, acesso a direitos instituidos,
rotinas da instituigao, cuidados especiais, servicos e recursos sociais, normas,
codigos e legislagéo e sobre processos, procedimentos e técnicas; ensinar a
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mais inscricdo no
Conselho
Regional da
Classe.
Carga-horaria: 30
horas-semanais

otimizagao do uso de recursos; organizar e facilitar; assessorar na elaboracéo de
programas e projetos sociais; organizar cursos, palestras, reunides.

- Planejar politicas sociais:

Elaborar planos, programas e projetos especificos; delimitar o problema;
definir plblico-alvo, objetivos, metas e metodologia; formular propostas; estabelecer
prioridades e critérios de atendimento; programar atividades, relatorios e pareceres
requisitados pela administragdo.

- Pesquisar a realidade social:

Realizar estudo sécio-

econdmico; pesquisar interesses da populagdo; perfil dos usuarios;
caracteristicas da area de atuagao; informagdes in loco; entidades e

instituicdes; realizar pesquisas bibliograficas e documentais; estudar viabilid
ade de projetos propostos; coletar, organizar, compilar, tabular e difundir dados.

- Executar procedimentos técnicos:

Registrar atendimentos; informar situagdes-problema; formular relatorios,
pareceres técnicos € rotinas e procedimento; formular instrumental (formularios,
questionarios, etc).

- Monitorar as agdes em desenvolvimento:

Acompanhar e acompanhar resultados da execugéo de programas, projetos e
planos; analisar as técnicas utilizadas; apurar custos; verificar atendimento dos
compromissos acordados com o usuario; criar critérios e indicadores para avalia¢do;
aplicar instrumentos de avaliagéo; avaliar cumprimento dos objetivos e programas,
projetos e planos propostos; avaliar satisfagdo dos usuarios.

- Coordenar equipes e atividades:

Coordenar projetos e grupos de trabalho; Participar de Programas municiais voltados
a assisténcia social ou determinados pela Secretaria, inclusive os de ambito federal;
participar do planejamento de atividades de treinamento e avaliagdo de desempenho
dos recursos humanos da instituicdo.

« Desempenhar tarefas administrativas:

Providenciar documentagao oficial; cadastrar usuarios, entidades e recursos;
controlar fluxo de documentos; administrar recursos financeiros; controlar custos;
controlar dados estatisticos.

- Utilizar recursos de informatica.

- Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.

NUTRICIONIST
A

Requisitos

minimos exigidos:

Nivel Superior
completo de
Bacharelado em
Nutricdo mais
inscricdo no
Conselho
Regional da
Classe.
Carga-horaria: 30
horas-semanais;

- Executar todas as tarefas e atribui¢des conferidas por Lei Federal que
regulamentam a atividade onde a administracdo alocar o servidor;

- Manter dialogo interdisciplinar com servidores de outras areas e assessores do
municipio, para execugao de fins comuns;

- Realizar visitas domiciliares para orientagdes, adaptacées e acompanhamentos

- Planejar, organizar, dirigir, supervisionar e avaliar servicos de alimentagio e
nutricdo em hospitais, ambulatérios, unidades educacionais, centros de assisténcia
social e etc;

- Realizar inspec¢des sanitarias em estabelecimentos regulados pela vigilancia em
saude;

- Planejar, executar e avaliar programas para a promog¢éo da salde e de praticas
alimentares saudaveis;

- Supervisionar e fiscalizar prestadores de servigos de alimentagdo e nutricdo nas
unidades da PMP, sob sua responsabilidade;

- Avaliar o estado nutricional de grupos especificos, segundo idade, sexo e estados
fisiolégico e patologico;

- Realizar assisténcia e educacao nutricional a coletividades ou individuos, sadios ou
enfermos;

- Prestar assisténcia dietoterapica hospitalar, ambulatorial, e domiciliar,
prescrevendo, planejando, analisando, monitorando, avaliando dietas para enfermos,
bem como solicitando exames laboratoriais necessarios;

- Elaborar informes técnico-cientificos relacionados a area de alimentagéo e nutricéo;

- Desenvolver estudos, pesquisas e trabalhos cientificos na area de alimentagdoe /|
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nutri¢do;

- Participar de comissdes relacionadas a aquisigio de equipamentos, utensilios e
insumos;

- Implantar servigos relacionados a alimentagéo e nutricao;

- Integrar equipes multidisciplinares destinadas a planejar, coordenar, programar,
executar e avaliar politicas, programas, cursos, pesquisas ou eventos, relacionados
com alimenta¢ao e nutrigio;

- Participar de comissdes responsaveis pela elaboragéo e revisdo de legislagbes
relacionadas com a area de alimentacéo e nutri¢&o;

- Identificar, gquantificar e monitorar as tendéncias e padrdes do processo salude-
doenc¢a nas populagdes,;

- Desenvolver programas de estagios na area de alimentacdo e nutri¢éo;

- Atuar na preservagéo e promogao da saude por meio de agdes de controle de
qualidade de produtos e servigos relacionados a saude;

- Promover programas educativos sobre as normas legais vigentes relativas as boas
praticas de producéo e prestagéo de servigos na area de alimentos;

- Realizar investigacio epidemioldgica de casos suspeitos de doencas relacionadas
a sua area de atuacgéo;

- Articular-se com diversos 6rgéos publicos e da sociedade civil para atuagdo
conjunta;

- Executar outras atividades correlatas.

PEDAGOGO

Requisitos

minimos exigidos:

Nivel Superior
completo de
Licenciatura
Plena em
Pedagogia mais
inscrigdo no
Conselho
Regional da
Classe.
Carga-horaria: 30
horas-semanais;

- Executar todas as tarefas e atribuicbes conferidas por Lei Federal que N

regulamentam a atividade onde a administracdo alocar o servidor;

- Manter dialogo interdisciplinar com servidores de outras areas e assessores do
municipio, para execuc¢ao de fins comuns;

- Organizar o calendario letivo junto com a administragdo escolar;

- Organizar horarios dos professores em sala de aula e atividades de planejamento
de ensino;

- Planejar e organizar atividades culturais.

- Organizar e coordenar conselhos de classe.

- Desenvolver projetos pedagégicos de educagio basica e avaliages do andamento
destes projetos.

- Atuar em reunides pedagogicas com pais de alunos.

- Promover a integragéo entre a escola e a familia do estudante, através de eventos
nos quais a familia possa participar e conhecer o trabalho desenvolvido pela escola.
- Atuar em reformas curriculares, definindo que tipo de conhecimentos e
competéncias os alunos devem adquirir em cada etapa do ensino regular.

- Acolher, ofertar informagges e realizar encaminhamento as familias usuarias de
Programas executados pela Secretaria de Assisténcia Social do Municipio;

Mediar os processos grupais do servigo socioeducativo para familias;

- Realizar atendimento individualizado e visitas domiciliares as familias referenciadas
pela Secretaria de Assisténcia Social do Municipio;

Desenvolver atividades coletivas e comunitarias no territorio de abrangéncia da
Secretaria de Assisténcia Social do Municipio;

- Assessorar 0s servicos socioeducativos desenvolvidos no territorio de abrangéncia
da Secretaria de Assisténcia Social do Municipio;

- Acompanhar as familias em descumprimento de condicionalidades;

- Alimentar o sistema de informacao, registro das agdes desenvolvidas e
planejamento do trabalho de forma coletiva;

- Articular acdes que potencializam as boas experiéncias no territério de
abrangéncia.

PSICOLOGO

Requisitos

minimos exigidos:

Bacharelado em
Psicologia com
registro no
conselho da

- Executar todas as tarefas e atribui¢cdes conferidas por Lei Federal que
regulamentam a atividade onde a administragéo alocar o servidor;

- Manter didlogo interdisciplinar com servidores de outras areas e assessores do
municipio, para execuc¢éo de fins comuns;

- Realizar visitas domiciliares para orientacdes, adapta¢des e acompanhamentos;

- Realizar atividades clinicas pertinentes e suas responsabilidades profissionais, criar
em conjunto com as Equipes de Saude, Educagdo e Assisténcia Social estratégia
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classe;
Carga-horaria: 30
horas aulas

para abordar problemas vinculados a violéncia e abuso de alcool e outras drogas,
desenvolver agdes de mobilizagdo de recursos comunitarios buscando constituir
espacos de reabilitacdo psicossocial na comunidade, como oficinas comunitarias;

- Apoiar as Equipes de Saude, Educagdo e Assisténcia Social na abordagem e no
processo de trabalho referente aos casos de transtornos mentais severos e
persistentes, uso abusivo de dicool e outras drogas, pacientes egressos de
internagdes psiquiatricas, pacientes atendidos no Centro de Apoio Psicossocial -
CAPS, tentativas de suicidio, situagdes de violéncia intra-familiar. Discutir com as
Equipes de Satide, Educacdo e Assisténcia Social os casos identificados que
necessitem de ampliagéo clinica em relagio a questdes subjetivas.Criar, em conjunto
com as Equipes de Saude, Educacéo e Assisténcia Social, estratégias para abordar
problemas vinculados a violéncia e ao abuso de alcool, tabaco e outras drogas,
visando redugéo de danos e a melhoria da qualidade do cuidado dos grupos de
maior vulnerabilidade.

- Desenvolver agdes de mobilizagéo de recursos comunitérios buscando constituir
espacos de reabilitagdo psicossocial na comunidade, como oficinas comunitarias,
destacando a relevancia da articulagéo intersetorial — conselhos tutelares
associagdes de bairro, grupos de auto —ajuda.

- Possibilitar a integracéo dos agentes redutores de danos aos Nuicleos de Apoio a
Saude, Educagédo e Assisténcia Social;

- Ampliar o vinculo com as familias, tornando-as parceiras no tratamento e buscando
constituir redes de apoio e protecao.

FISOTERAPEU
TA

Requisitos

minimos exigidos:

Bacharelado em
Fisioterapia com
registro no
conselho da
classe;
Carga-horaria: 30
horas aulas

- Executar todas as tarefas e atribuigdes conferidas por Lei Federal que
regulamentam a atividade onde a administrag&o alocar o servidor;

- Manter dialogo interdisciplinar com servidores de outras areas e assessores do
municipio, para execuc¢éo de fins comuns;

— Prestar assisténcia fisioterapéutica (Hospitalar, Ambulatorial e em Consultérios
municipais)

— Elaborar o Diagnéstico Cinesiolégico Funcional, prescrever, planejar, ordenar,
analisar, supervisionar € avaliar os projetos fisioterapéuticos, a sua eficacia, a sua
resolutividade e as condi¢des de alta do paciente submetido a estas praticas de
saude;

- Avaliar o estado funcional do paciente, a partir da identidade da patologia clinica
intercorrente, de exames laboratoriais e de imagens, da anamnese funcional e
exame da cinesia, funcionalidade e sinergismo das estruturas anatdmicas
envolvidas.

- Elaborar o Diagnéstico Cinesiologico Funcional, planejar, organizar, supervisionar,
prescrever e avaliar 0s projetos terapéuticos desenvolvidos nos pacientes.

- Estabelecer rotinas para a assisténcia fisioterapéutica, fazendo sempre as
adequacgdes necessarias.

- Recorrer a outros profissionais de saude e/ou solicitar pareceres técnicos
especializados, quando necessério;

- Registrar no prontuario do paciente, as prescri¢des fisioterapéuticas, sua evolugéo,
as intercorréncias e as condigdes de alta da assisténcia fisioterapéutica.

- Integrar a equipe multiprofissional de satde, sempre que necessario, com
participagdo plena na atenc¢éo prestada ao paciente.

- Elaborar pareceres técnicos e relatérios especializados sempre que solicitados.
- Educacéo, prevencao e assisténcia fisioterapéutica coletiva, na atengdo primaria
em saude;

- Participar de equipes multiprofissionais destinadas a planejar, implementar,
controlar e executar politicas, programas, cursos, pesquisas ou eventos em Salde
Publica;

- Realizar visitas domiciliares para orientagtes, adaptagées e acompanhamentos

—
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Art. 5°. Fica o Prefeito Municipal autorizado a proceder no orgcamento da
Prefeitura aos reajustamentos que se fizerem necessarios em decorréncia
desta Lei.

Art. 6°. As despesas decorrentes da presente Lei correrao por conta das
dotacdes previstas no Orgamento Municipal.

Art. 7°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Mzmc/ | de Passagem, Estado da Paraiba,
em 12 de agosto de 2019.
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