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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF PB

Município PASSAGEM

Região de Saúde 6ª Região

Área 111,88 Km²

População 2.453 Hab

Densidade Populacional 22 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 07/01/2022

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Número CNES 6431615

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 08876104000176

Endereço RUA CAPITAO PEDRO RAFAEL S/N

Email A informação não foi identificada na base de dados

Telefone 00 00000000

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES)

Data da consulta: 07/01/2022

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) MAGNO SILVA MARTINS

Secretário(a) de Saúde em Exercício ROZANGELA FERREIRA DO NASCIMENTO

E-mail secretário(a) saletelacerda2010@hotmail.com

Telefone secretário(a) 83342143468

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 07/01/2022

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 10/1977

CNPJ 12.383.333/0001-26

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo ROZANGELA FERRREIRA DA SILVA

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 07/01/2022

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2018-2021

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: 6ª Região

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

AREIA DE BARAÚNAS 96.342 2105 21,85

CACIMBA DE AREIA 233.037 3708 15,91

CACIMBAS 142.926 7225 50,55

CATINGUEIRA 529.456 4938 9,33

CONDADO 280.913 6662 23,72
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DESTERRO 179.388 8332 46,45

EMAS 240.898 3556 14,76

JUNCO DO SERIDÓ 170.415 7238 42,47

MALTA 156.242 5745 36,77

MATURÉIA 83.714 6690 79,91

MÃE D'ÁGUA 177.25 3988 22,50

PASSAGEM 111.875 2453 21,93

PATOS 512.791 108766 212,11

QUIXABÁ 116.946 2009 17,18

SALGADINHO 184.237 3975 21,58

SANTA LUZIA 455.702 15470 33,95

SANTA TERESINHA 357.942 4550 12,71

SÃO JOSÉ DE ESPINHARAS 725.654 4631 6,38

SÃO JOSÉ DO BONFIM 152.135 3619 23,79

SÃO JOSÉ DO SABUGI 206.914 4153 20,07

SÃO MAMEDE 530.724 7682 14,47

TEIXEIRA 114.437 15333 133,99

VISTA SERRANA 61.361 3850 62,74

VÁRZEA 190.444 2870 15,07

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Ano de referência: 2022

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço RUA CAPITÃO PEDRO RAFAEL 0 CASA CENTRO

E-mail cms.pbpassagem@gmail.com

Telefone 8381446363

Nome do Presidente KALINE FERREIRA DA SILVA

Número de conselheiros por segmento Usuários 4

Governo 2

Trabalhadores 9

Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Ano de referência: 202102

Considerações

Necessitamos regularizar alguns dados nos sistemas:

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSAGEM

Prefeito: Josivaldo Alexandre da Silva

Atualmente temos um total: 13 conselheiros, distribuídos por segmento da seguinte forma:

- Governo: 01

- Usuários: 06

- Trabalhador: 06

Lei nº 458 de 19 de julho de 2021 que revoga a Lei 112 de 21 de fevereiro de 1997

Última Eleição: 02 de dezembro de 2021

Última Conferência de Saúde: 2021
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução

A cidade de Passagem é sede da 3ª Macroregional e 6ª Região Geoadministrativa do Estado da Paraíba, IBGE 2505501, com população de 2.424 (População estimada do ano 2021, Fonte: IBGE) vem através desta

ferramenta apresentar seu Relatório de Gestão no terceiro quadrimestre de 2021.

A elaboração dos instrumentos de gestão está prevista nas Leis nº 8.080 e 8.142 sendo atribuição comum a todos os entes federativos e pela portaria 2.135 de 25 de setembro de 2013 e na Resolução CIT nº 5 de 19

de junho de 2013, assim o planejamento no Sistema Único de Saúde é uma determinação legal, de responsabilidade dos entes públicos, devendo ser desenvolvido de maneira contínua, articulada, integrada e solidária, sendo

base das atividades e ações a serem desenvolvidas anualmente, previstas no orçamento municipal e considerando as diretrizes definidas pelo conselho e conferência de saúde. O Ministério da Saúde através da ferramenta

eletrônica DIGISUS possibilita e facilita a elaboração destes instrumentos de foram oportuna e transparente.
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

A disponibilização dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2020

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 104 99 203

5 a 9 anos 96 90 186

10 a 14 anos 101 101 202

15 a 19 anos 90 101 191

20 a 29 anos 166 175 341

30 a 39 anos 197 194 391

40 a 49 anos 157 164 321

50 a 59 anos 116 119 235

60 a 69 anos 77 108 185

70 a 79 anos 57 58 115

80 anos e mais 26 40 66

Total 1187 1249 2436

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 12/01/2022.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2017 2018 2019

Passagem 40 54 38

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)

Data da consulta: 12/01/2022.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2017 2018 2019 2020 2021

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 2 2 - 5 13

II. Neoplasias (tumores) 5 6 9 6 8

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár - 1 - 1 2

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 1 - 1 - 3

V. Transtornos mentais e comportamentais 1 - - - -

VI. Doenças do sistema nervoso 2 - - 1 -

VII. Doenças do olho e anexos - - - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - 1 - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 1 4 9 5 3

X. Doenças do aparelho respiratório 5 4 10 5 6

XI. Doenças do aparelho digestivo 5 7 14 2 16

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - - - - -

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - - 1

XIV. Doenças do aparelho geniturinário - 8 5 2 13

XV. Gravidez parto e puerpério 31 25 29 30 25

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal - - 1 2 1

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 1 2 1 - -

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 1 1 2 3 3

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 10 10 8 8 8
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde - - - - -

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 65 71 89 70 102

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 12/01/2022.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2017 2018 2019

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias - - 1

II. Neoplasias (tumores) 2 - 3

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 1 - -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 1 - -

V. Transtornos mentais e comportamentais - 1 -

VI. Doenças do sistema nervoso - - -

VII. Doenças do olho e anexos - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 5 4 6

X. Doenças do aparelho respiratório 1 3 2

XI. Doenças do aparelho digestivo - - 1

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - - -

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - - -

XIV. Doenças do aparelho geniturinário - - -

XV. Gravidez parto e puerpério - - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal - - 1

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas - - -

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 1 1 3

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 2 1 3

XXI. Contatos com serviços de saúde - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - -

Total 13 10 20

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)

Data da consulta: 12/01/2022.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade

No ano de 2021 temos uma população distribuída da seguinte forma, conforme registro de cadastro no PEC: um total de 2.736 51,35, sendo 51,36% do sexo feminino e 48,65% do sexo masculino, observamos o maior

número de adultos entre as faixas etárias com 45,10% da população total e 8,11% entre as faixas etárias de 20-24, os idosos representam 16,30%, as crianças de 0 a 09 anos 13,6%, os adolescentes de 10-19 anos com 15,7%

da população total do município.
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Baseado nos dados do SINASC, coletados no DATASUS e no SINASC Local Passagem apresenta-se a seguir o perfil dos nascimentos de residentes no município, até o ano 2019, dados conforme série histórica

demonstrados no quadro acima, mostram uma diminuição deste relacionado ao anterior, com registro de 39 nascidos vivos. O número de nascidos vivos do ano de 2020 corresponde a 27, neste quadrimestre tivemos 03

nascidos vivos.

Notamos uma estabilidade no número de internações ao longo deste período ao longo dos anos . Neste quadrimestre do ano de 2021 tivemos um total de 102 internações, o maior registro destas foi relacionado à

gravidez, parto e puerpério com registro de 25 casos (24,51%); seguidas com 16 casos (15,69%) registradas por doenças do aparelho digestivo; 13 casos (12,74%) por algumas doenças infecciosas e parasitárias e do aparelho

geniturinário; 08 registros (7,84%) por lesões por envenenamento e algumas outras consequências de causas externas e neoplasias; 06 casos (5,88%) relacionadas a doenças do aparelho respiratório; 03 (2,94%) por doenças

do aparelho circulatório, doenças endócrinas, nutricionais e metabólicas e Sintomas e sinais e achados anormais ao exame clínico e laboratorial; 02 registros (1,96%) por doenças de sangue e órgãos hematológicos; e com

registro de 01 caso (0,98%) as doenças do sistema osteomuscular e tecido conjuntivo e Algumas doenças infecciosas e parasitárias.

Quanto à mortalidade, neste quadrimestre de 2021 tivemos um registro de 04 óbitos. No ano de 2019 o maior responsável pelo número de óbitos no município foram às doenças do aparelho circulatório com registro

de 06 (30%) óbitos, seguidas por neoplasias, sintomas e sinais e achados anormais ao exame clínico e laboratorial e causas externas de morbidade e mortalidade com 03 casos (15%), registro de 02 (10%) casos por doenças

do aparelho respiratório e 01 registro (5%) por algumas doenças infecciosas e parasitárias, doenças do aparelho digestivo e algumas afecções originadas no período perinatal.
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

A disponibilização dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 25.628

Atendimento Individual 8.034

Procedimento 8.890

Atendimento Odontológico 1.859

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento

Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica - - - -

03 Procedimentos clínicos - - - -

04 Procedimentos cirúrgicos - - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 07/01/2022.

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril

2º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Agosto

3º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Dezembro

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Não há informações cadastradas para o período

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento

Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 193 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 454 129,95 - -

03 Procedimentos clínicos 2838 9241,64 - -

04 Procedimentos cirúrgicos - - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais 307 46050,00 - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total 3792 55421,59 - -

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 07/01/2022.

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril

2º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Agosto

3º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Dezembro
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4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual.

Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento

Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 193 -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 300 -

Total 493 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril

2º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Agosto

3º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Dezembro

Data da consulta: 07/01/2022.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS

Nossa Produção referente aos serviços de Atenção Primaria em Saúde corresponde há um total de 20.862 procedimentos conforme dados do Relatorio de Resumo de Produção abaixo retirada do e-sus:

Nosso município produziu neste quadrimestre na media e alta complexidade um total de 3.792 um total de R$ 55.421,59 procedimentos, dentre estes Ações de promoção e prevenção em saúde com 193

procedimentos, 454 (R$ 129,95) com finalidade diagnóstica, 2.838 (R$ 9.241,64) procedimentos clínicos e 307 (R$ 46.050,00) com Órteses, próteses e materiais especiais, conforme dados do registro no SIA e SIH. Não

tivemos registro de serviços de atenção psicossocial (não temos serviços implantados no município) e da Assistência Farmacêutica (registro no sistema Horus) e nem dos serviços de urgência e emergência. Com relação à

Vigilância em Saúde foi registrado um total de 493 procedimentos, destes 193 referentes a Ações de promoção e prevenção em saúde e 300 Procedimentos com finalidade diagnóstica.

Os dados mostram a produção no município que apesar da Pandemia pelo COVID 19 apresenta um registro significativo de procedimentos realizados ao longo do quadrimestre.
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 12/2021

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

Total 0 0 0 0

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES)

Data da consulta: 07/01/2022.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2021

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

Total 0 0 0 0

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES)

Data da consulta: 07/01/2022.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

Os dados mostram a realidade do nosso município sobre nossa Rede Física de serviços de saúde sendo composto segundo dados do SCNES (Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saúde), neste

destacamos a existência de 08 estabelecimentos\serviços de saúde ESTABELECIMENTOS SOB GESTÃO MUNICIPAL E RESPONSABILIDADE PÚBLICA. Não temos nenhum serviço a nível estadual ou federal,

além de rede hospitalar instalada. Destacamos que possuímos um Centro de Enfrentamento ao COVID instalado e com equipe atuando.
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 02/2021

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs

médicos

CBOs

enfermeiro

CBOs (outros) nível

superior

CBOs (outros) nível

médio

CBOs

ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 1 2 1 8 2

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 1 0

Residentes e estagiários (05, 06) 2 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,

3, 4 e 5)

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Celetistas (0105) 0 0 0 0 0

Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Servidores públicos cedidos para a iniciativa

privada (10)

0 0 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs

médicos

CBOs

enfermeiro

CBOs (outros) nível

superior

CBOs (outros) nível

médio

CBOs

ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão

(010301, 0104)

2 5 8 12 3

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,

3, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em comissão

(010302, 0104)

0 0 0 0 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES)

Data da consulta: 26/04/2022.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2017 2018 2019 2020

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autônomos (0209, 0210) 1 2 1 1

Bolsistas (07) 0 1 0 0

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 12 11 11 12

Residentes e estagiários (05, 06) 1 1 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2017 2018 2019 2020

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,

0104)

6 7 17 33

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES)

Data da consulta: 26/04/2022.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS

Com relação aos profissionais da saúde municipal notamos um aumento de contratações para atuarem no combate ao COVID 19 de forma temporária e devido a implantação de novos serviços de saúde. No entanto

destacamos que a esfera administrativa do município de Passagem - PB é 100% municipal as despesas com saúde do Município são financiadas por recursos transferidos por outras esferas de governo.

Na perspectiva de garantir o acesso e a qualidade da assistência aos usuários do SUS, o Município vem trabalhando para ampliar seu acesso, melhorando a qualidade e resolubilidade no atendimento. Os serviços em

saúde prestados pela atual gestão municipal geram inúmeros empregos para profissionais dispostos nas mais diversas categorias de compõem o quadro funcional da Rede de Atenção à Saúde. Contando com a força de

trabalho que indiretamente está ligada à prestação de serviços, tais como prestadores ambulatoriais, podemos afirmar que o setor da saúde movimenta uma grande parte dos empregos no município.
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - DIREITO Á SAÚDE, GARANTIA DE ACESSO E ATENÇÃO DE QUALIDADE

OBJETIVO Nº 1.1 - AMPLIAR E QUALIFICAR A OFERTA DE SERVIÇOS E AÇOES AFIM DE ATENDER AS NECESSIDADES DE SAÚDE, RESPEITANDO OS

PRINCIPIOS DO SUS, GARANTINDO UM MELHOR ACESSO A POPULAÇÃO, APRIMORANDO AS REDES DE ATENÇÃO E PROMOVENDO O CUIDADO

INTEGRAL ÁS PESSOAS NOS VÁRIOS CICLOS DE VIDA

Descrição da Meta
Indicador para monitoramento e

avaliação da meta

Unidade

de

medida

Ano -

Linha-

Base

Linha-

Base

Meta

Plano(2018-

2021)

Meta

2021

Unidade

de

medida -

Meta

Resultado do

Quadrimestre

% meta

alcançada

da PAS

1. Manter 100% de funcionamento da

Estratégia Saúde da Família e Saúde Bucal,

firmando pacto definidos responsabilidades

dos serviços prestados a população e ampliar

os serviços da Atenção Básica

Cobertura populacional estimada pelas

equipes de Atenção Básica

Percentual 2018 100,00 100,00 Percentual 10,00 10,00

Ação Nº 1 - Adquirir equipamentos para a Atenção Básica e outros serviços de saúde.

Ação Nº 2 - Construir Polo de Academia de Saúde.

Ação Nº 3 - Manter a equipe do NASF.

Ação Nº 4 - Implantar uma Equipe de Saúde da Família e Saúde Bucal no Distrito de Café do Vento.

Ação Nº 5 - Implantar equipes de Saúde Bucal modalidade 1 para modalidade 2.

2. Melhorar os Indicadores Básicos de Saúde

e Fortalecer as ações da atenção primária,

visando torná-la resolutiva em 80% dos

problemas de saúde pública

Cobertura populacional estimada pelas

equipes de Atenção Básica

Percentual 2018 80,00 80,00 Percentual 100,00 125,00

Ação Nº 1 - Consolidar, garantir e qualificar a Estratégia Saúde da Família como modelo de Atenção Básica através da promoção, proteção, prevenção, diagnóstico, reabilitação e

manutenção da saúde do usuário nos seus vários ciclos de vida num sistema de vigilância à saúde capaz de modificar os indicadores de saúde.

3. Estruturar as instalações físicas e equipar

100% das Unidades Básicas de Saúde da

Família para garantir as condições

necessárias à equipe multiprofissional de

saúde para o desempenho de suas funções

Cobertura populacional estimada pelas

equipes de Atenção Básica

Percentual 2018 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 2 - Manter o processo de trabalho nas unidades de saúde para atender às necessidades da população através do atendimento de classificação de risco.

Ação Nº 3 - Adequar as unidades públicas municipais de saúde para permitir o acesso e locomoção das pessoas com deficiência, respeitando as normas da rdc 50 e implementar a Rede de

Assistência ao Deficiente.

Ação Nº 1 - Fornecer insumos/equipamentos necessários à assistência dos atendimentos.

4. Construir, Reformar e Ampliar as UBS

para melhor acesso e qualidade da assistência

Cobertura populacional estimada pelas

equipes de Atenção Básica

Percentual 2018 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Reestruturar Unidades de Saúde e fortalecer atendimento a comunidades.

5. Melhorar o acesso da qualidade de atenção

básica ¿ PMAQ

Cobertura populacional estimada pelas

equipes de Atenção Básica

Percentual 2018 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantação de ações visando o alcance de metas de desempenho conforme Novo Financiamento da Atenção Primária de Saúde. – Programa Previne Brasil.

6. Implementar o Programa Saúde na Escola,

buscando atingir metas pactuadas

Cobertura populacional estimada pelas

equipes de Atenção Básica

Percentual 2018 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Fortalecer ações do PSE , Crescer Saudável e Nutrisus em caráter preventivo em parceria com a Secretaria de Educação e outros envolvidos.

7. Assegurar 95% de cobertura vacinal do

calendário básico nacional

Proporção de vacinas selecionadas do

Calendário Nacional de Vacinação para

crianças menores de dois anos de idade -

Pentavalente 3ª dose, Pneumocócica 10-

valente 2ª dose, Poliomielite 3ª dose e

Tríplice viral 1ª dose - com cobertura

vacinal preconizada

Percentual 2018 95,00 95,00 Percentual 59,82 62,97

Ação Nº 1 - Desenvolver o Plano de Vacinação da COVID 19

Ação Nº 2 - Realizar intensificação vacinal na população alvo; busca ativa; intensificar vacinação de rotina.

Ação Nº 3 - Garantir a cobertura de doses imunobiológicos para a prevenção e o controle de doenças.

Ação Nº 4 - Realizar campanha de vacinação em conformidade com Ministério da Saúde.

Ação Nº 5 - Investigar 100% dos eventos adversos graves pós-vacinação.

8. Monitorar 100% dos casos de Doenças de

Notificação Compulsória

Proporção de casos de doenças de

notificação compulsória imediata

(DNCI) encerrados em até 60 dias após

notificação.

Percentual 2018 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
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Ação Nº 1 - Monitorizar através da busca ativa os casos notificados.

9. Organizar a Rede Cegonha mediante

modelo de atenção a gravidez, parto,

nascimento, aborto e puerpério

Número de óbitos maternos em

determinado período e local de

residência

Percentual 2018 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Organizar o fluxo de atendimento da rede cegonha, instituir protocolos e a partir da implementação do processo de trabalho voltado a um atendimento humanizado, resolutivo

e diferenciado.

10. Fortalecer, ampliar e qualificar as redes

de atenção integral a mulher, criança e

adolescentes em situação de violência e

sofrimento, psicossocial

Proporção de gravidez na adolescência

entre as faixas etárias 10 a 19 anos

Percentual 2018 20,00 20,00 Percentual 20,00 100,00

Ação Nº 1 - Reduzir o índice de gravidez na adolescência.

Ação Nº 2 - Estimular a adesão ao Plano Nascer Saudável e aos novos modelos assistenciais, visando à redução do parto cesariano.

11. Estimular a participação do homem nas

ações de Planejamento Familiar, Educação

Sexual, Prevenção das DST¿s e AIDS e

outras ações desenvolvidas nas Unidades

Básicas de Saúde da Família

Número de casos novos de aids em

menores de 5 anos.

Percentual 2018 50,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Criar estratégias de inserção do homem nas atividades educativas da UBS, flexibilizando o horário para viabilizar o acesso desta clientela; formar grupos de trabalho para

facilitar a abordagem de temas relacionados a saúde do homem e sua participação na saúde da família e realizar campanha anual de prevenção do câncer de próstata.

12. Reorganizar o processo de acolhimento à

pessoa idosa nas Unidades públicas de Saúde

da Rede Municipal

Cobertura populacional estimada pelas

equipes de Atenção Básica

Percentual 2018 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Sensibilizar os profissionais de saúde e Manter grupos de idosos.

13. Implementar campanhas de comunicação

social e os demais processos informativos

destinados à prevenção das DST/AIDS

Número de casos novos de sífilis

congênita em menores de um ano de

idade

Percentual 2018 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Confecção de material educativo/informativo; Aquisição de insumos de prevenção.

Ação Nº 2 - Manter de Testes Rápidos de HIV, Sífilis, Hepatite e Teste de Gravidez; Oferecer e garantir acesso ao exame e tratamento.

Ação Nº 3 - Manter o Laboratório de Analise Clinica.

Ação Nº 4 - Exercer ações para cumprimento do Projeto de Saúde Sexual e Reprodutiva.

14. Assegurar o controle da Dengue através

da realização de 06 (seis) ciclos de trabalho

do Programa Nacional de Combate à Dengue

Número de ciclos que atingiram mínimo

de 80% de cobertura de imóveis

visitados para controle vetorial da

dengue

Percentual 2018 80,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar inspeções nos imóveis do município para identificação e eliminação do mosquito transmissor da DENGUE, garantir materiais e implementar Projeto de combate ao

mosquito.

15. Garantir o diagnóstico de casos novos de

hanseníase e possibilitar a cura de pelo

menos 85% desses

Proporção de cura dos casos novos de

hanseníase diagnosticados nos anos das

coortes

Percentual 2018 85,00 85,00 Percentual 100,00 117,65

Ação Nº 1 - Realizar busca ativa, garantir insumos e materiais para o tratamento e reabilitação de pacientes com hanseníase

16. Curar pelo menos 85% dos casos novos

de tuberculose detectados

Proporção de registro de óbitos com

causa básica definida

Percentual 2018 85,00 85,00 Percentual 100,00 117,65

Ação Nº 1 - Acompanhar, realizar busca ativa e monitorar o paciente em tratamento de tuberculose, encorajando-o a seguir o tratamento até a sua alta por cura.

17. Reduzir o consumo do tabaco, com a

mobilização da sociedade, garantindo o

cumprimento da legislação vigente

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos)

pelo conjunto das 4 principais DCNT

(doenças do aparelho circulatório,

câncer, diabetes e doenças respiratórias

crônicas)

Percentual 2018 50,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Estimular a adesão de ambientes livres de tabaco, fortalecendo a legislação local. Realizar campanhas educativas nas escolas, empresas e locais diversos com formação de

grupos.

18. Implantar projetos de promoção da

Alimentação Saudável em nas escolas e

creches municipais em parceria com a

Secretaria de Educação

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos)

pelo conjunto das 4 principais DCNT

(doenças do aparelho circulatório,

câncer, diabetes e doenças respiratórias

crônicas)

Percentual 2018 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Estabelecer parceria com a Secretaria Municipal de Educação para a implantação de alimentos saudáveis na merenda escolar de 100% das escolas públicas Municipais.

Ação Nº 2 - Fornecer suplementação de ferro a crianças de 6 a 48 meses de idade com sachês de vitaminas e minerais – NUTRISUS.

Ação Nº 3 - Combater o crescimento da obesidade e carências nutricionais.

19. Implementar e implantar ações de

Promoção à Saúde nas Unidades Básicas de

saúde da Família

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos)

pelo conjunto das 4 principais DCNT

(doenças do aparelho circulatório,

câncer, diabetes e doenças respiratórias

crônicas)

Número 2018 2 2 Número 2,00 100,00
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Ação Nº 1 - Criar grupos de trabalho, para desenvolver atividades que estimule a adoção de estilos de vida mais saudáveis, utilizando como parâmetro a Política Nacional de Promoção à

Saúde.

Ação Nº 2 - Desenvolver atividades de Educação Permanente.

Ação Nº 3 - Capacitar os cuidadores das pessoas com deficiência física para dar continuidade ás ações a serem desenvolvidas no domicilio no cotidiano

20. Disponibilizar para os alunos da Rede

Municipal de Ensino, pelo menos 01(uma)

vezes por ano, 01(um) kit de higiene bucal

contendo: escova de dente, creme dental, fio

dental e folder explicativo, assegurando a

viabilização de uma nova prática em saúde

bucal como direito de cidadania

Cobertura populacional estimada de

saúde bucal na atenção básica

Número 2018 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Assegurar kit de higiene bucal para escolas prioritárias aos alunos aderidos no Programa Saúde na Escola.

21. Adquirir Unidade Móvel Odontológica

para melhorar o acesso dos usuários

especialmente das comunidades da zona rural

Cobertura populacional estimada de

saúde bucal na atenção básica

Número 2018 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Melhorar o acesso á saúde bucal das populações residentes em locais distantes das UBS e propiciar maior estrutura nos atendimentos em locais públicos.

22. Ampliar a capacidade instalada do

atendimento odontológico da média

complexidade

Cobertura populacional estimada de

saúde bucal na atenção básica

Percentual 2018 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter o funcionamento do Laboratório de Prótese Dentária.

23. Manter ações da Assistência

Farmacêutica e Realizar 01(uma) oficina

anual para elaborar ou atualizar

conjuntamente com os médicos da Rede

Municipal, a padronização de medicamentos

do município, levando-se em conta o seu

perfil epidemiológico

Cobertura populacional estimada pelas

equipes de Atenção Básica

Percentual 2018 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter o Sistema HÓRUS para o controle de abastecimento e dispensação de medicamentos, insumos e materiais médico-hospitalar.

Ação Nº 2 - Manter o QUALIFARSUS para permitir o uso racional e a programação de compra de medicações controladas e de uso continuo.

Ação Nº 3 - Manter atualizada a REMUNE.

24. Implementar o trabalho preventivo na

área de Saúde Mental em nas Unidades

Básicas de Saúde da Família, de forma

articulada com o CAPS

Ações de matriciamento sistemático

realizadas por CAPS com equipes de

Atenção Básica

Percentual 2018 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Construir um fluxo em saúde mental, de maneira articulada entre as UBSF’s e os CAPS referenciados.

25. Realizar 01(uma) Mobilização Social

anualmente para abordar sobre as causas e

consequências do uso abusivo das substancias

nocivas à saúde

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos)

pelo conjunto das 4 principais DCNT

(doenças do aparelho circulatório,

câncer, diabetes e doenças respiratórias

crônicas)

Percentual 2018 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar no mínimo 01(uma) campanha educativa anual.

26. Ampliar a cobertura do exame de

Papanicolau em mulheres na faixa etária

preconizada

Razão de exames citopatológicos do

colo do útero em mulheres de 25 a 64

anos na população residente de

determinado local e a população da

mesma faixa etária

Razão 2018 0,03 0,03 Razão 0,18 600,00

Ação Nº 1 - Realizar busca ativa, notadamente das mulheres e realizar campanhas de prevenção.

27. Ampliar a cobertura de mamografias em

mulheres na faixa etária preconizada

Razão de exames de mamografia de

rastreamento realizados em mulheres de

50 a 69 anos na população residente de

determinado local e população da

mesma faixa etária.

Razão 2018 0,15 0,15 Razão 0 0

Ação Nº 1 - Realizar busca ativa, notadamente das mulheres e realizar campanhas de prevenção.

28. Ampliar serviços especializados e

diagnóstico

Cobertura populacional estimada pelas

equipes de Atenção Básica

Percentual 2018 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar PPI Pontual para remanejamento de serviços existentes no município e referenciados para outras localidades.

Ação Nº 2 - Manter a ambulância e solicitar Custeio do SAMU

Ação Nº 3 - Construir uma Policlínica Municipal de Especialidades.

29. Aumentar o índice de aleitamento

materno exclusivo, em crianças de até 04

meses, a cada ano

Taxa de mortalidade infantil Percentual 2018 30,00 30,00 Percentual 30,00 100,00

Ação Nº 1 - Estimular o aleitamento materno exclusivo nos 04 primeiros meses de vida (Estratégia Amamenta Brasil).

30. Adquirir veículos para melhor atender a

população local

Cobertura populacional estimada pelas

equipes de Atenção Básica

Percentual 2018 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
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Ação Nº 1 - Comprar veículo para Secretária de Saúde e Ambulância.

Ação Nº 2 - Manter a frota de veículos da secretaria.

DIRETRIZ Nº 2 - PARTICIPAÇÃO E CONTROLE SOCIAL

OBJETIVO Nº 2.1 - FORTALECER AS INSTÂNCIAS DE CONTROLE SOCIAL, GARANTINDO O CARATER DELIBERATIVO, AMPLIANDO E GARANTINDO OS

CANAIS DE INTERAÇÃO COM USUÁRIO

Descrição da Meta

Indicador para

monitoramento e

avaliação da meta

Unidade

de

medida

Ano -

Linha-

Base

Linha-

Base

Meta

Plano(2018-

2021)

Meta

2021

Unidade

de

medida -

Meta

Resultado do

Quadrimestre

% meta

alcançada

da PAS

1. Garantir ao CMS infraestrutura para divulgação e

informação das reuniões, decisões, deliberações e

atividades desenvolvidas pelo CMS

Cobertura populacional

estimada pelas equipes de

Atenção Básica

Percentual 2018 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realização mensal de reuniões do Conselho Municipal de Saúde, conforme regimento, com divulgação nos diversos meios de comunicação.

Ação Nº 2 - Realizar prestação de contas quadrimestral.

Ação Nº 3 - Manter o Conselho de Saúde legalmente instituídos e atualizado no sistema – SIACS.

2. Fornecer dotação orçamentária para o pleno

funcionamento do Conselho Municipal de Saúde

Cobertura populacional

estimada pelas equipes de

Atenção Básica

Percentual 2018 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a participação dos Conselheiros em conferências, seminários, oficinas e encontros.

3. Estruturar as instalações físicas e garantir

equipamentos para funcionamento regular da ouvidoria

do SUS

Cobertura populacional

estimada pelas equipes de

Atenção Básica

Percentual 2018 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantar no município a ouvidoria do SUS.

4. Ampliar a participação social para o fortalecimento do

SUS

Cobertura populacional

estimada pelas equipes de

Atenção Básica

Percentual 2018 50,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Incentivar a efetiva participação especialmente no CMS.

DIRETRIZ Nº 3 - VALORIZAÇÃO DO TRABALHO E DE EDUCAÇÃO EM SAÚDE

OBJETIVO Nº 3.1 - FORTACELER O PAPEL DA GESTÃO NA REGULAÇÃO DO TRABALHO EM SAÚDE E ORDENAR A EDUCAÇÃO PERMANENTE,

QUALIFICAÇÕA E VALORIZAÇÃO DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS COMBATENDO A PRECARIZAÇÃO E FAVORECENDO A

DEMOCRATIZAÇÃO DAS RELAÇÕES DE TRABALHO

Descrição da Meta
Indicador para monitoramento e

avaliação da meta

Unidade

de

medida

Ano -

Linha-

Base

Linha-

Base

Meta

Plano(2018-

2021)

Meta

2021

Unidade

de

medida -

Meta

Resultado do

Quadrimestre

% meta

alcançada

da PAS

1. Disponibilizar para os Agentes comunitários

de Saúde e Agentes de vigilância em Saúde

filtro solar para uso no seu horário de trabalho

Número de ciclos que atingiram

mínimo de 80% de cobertura de

imóveis visitados para controle

vetorial da dengue

Percentual 2018 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Assegurar filtro solar para os trabalhadores (ACS’s e ACE’s), como medida de proteção contra o câncer de pele.

2. Promover e Incentivar a participação dos

profissionais nas capacitações, atualizações e

quaisquer outros movimentos ligados à

qualificação profissional

Cobertura populacional estimada

pelas equipes de Atenção Básica

Percentual 2018 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Flexibilizar ou reduzir carga-horária dos profissionais que estiverem participando de capacitações técnicas.

Ação Nº 2 - Viabilizar, Priorizar e Garantir cursos e capacitações aos profissionais.

DIRETRIZ Nº 4 - FINANCIAMENTO DO SUS E RELAÇÃO PÚBLICO-PRIVADO
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OBJETIVO Nº 4.1 - GARANTIR O FINANCIAMENTO ESTÁVEL E SUSTENTÁVEL DO SUS, MELHORANDO O PADRÃO DOS GASTOS, GARANTINDO O ACESSO

DE QUALIDADE NA ATENÇÃO A SAÚDE E OS DIREITOS DO USUÁRIO

Descrição da Meta
Indicador para monitoramento e

avaliação da meta

Unidade

de

medida

Ano -

Linha-

Base

Linha-

Base

Meta

Plano(2018-

2021)

Meta

2021

Unidade

de

medida -

Meta

Resultado do

Quadrimestre

% meta

alcançada

da PAS

1. Garantir 100% dos medicamentos, materiais

e insumos necessários ao atendimento dos

usuários, em todos serviços de saúde

Cobertura populacional estimada pelas

equipes de Atenção Básica

Percentual 2018 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Levantar necessidade dos medicamentos, materiais e insumos necessários ao atendimento dos usuários, pra permitir o planejamento da compra dos mesmos.

2. Alimentar regularmente os Sistemas de

Informação em Saúde

Cobertura populacional estimada pelas

equipes de Atenção Básica

Percentual 2018 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Alimentação regular e oportuna nos sistemas de informação em saúde.

3. Cadastrar e inspecionar os serviços de

alimentação

Mortalidade prematura (de 30 a 69

anos) pelo conjunto das 4 principais

DCNT (doenças do aparelho

circulatório, câncer, diabetes e doenças

respiratórias crônicas)

Percentual 2018 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Acompanhar o sistema de cadastro dos serviços de alimentação e frequentemente e Manter atualizadas as informações no SCNES e alimentar as vigências do bolsa família.

4. Manter o Fundo de Saúde em lei e em

pleno funcionamento

Cobertura populacional estimada pelas

equipes de Atenção Básica

Percentual 2018 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter atualizado o cadastro junto aos órgãos competentes.

5. Instruir novas modalidades de repasses de

recursos

Cobertura populacional estimada pelas

equipes de Atenção Básica

Percentual 2018 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Utilizar recursos em conformidade com normas do Ministério da Saúde.

6. Formular e Desenvolver o Plano de

Combate ao COVID 19 e organizar estratégias

municipais e implantar novos serviços com

apoio de outras esferas de governo, incluindo

recursos financeiros.

Percentual de usuários acometidos e

curados pelo COVID 19

Percentual 100,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 0

Ação Nº 1 - Organizar estratégias municipais e implantar novos serviços com apoio de outras esferas de governo, incluindo recursos financeiros.

DIRETRIZ Nº 5 - GESTÃO DO SUS E MODELOS DE ATENÇÃO Á SAÚDE
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OBJETIVO Nº 5.1 - APRIMORAR E FORTALECER A GESTÃO COMPARTILHADA, NA REVISÃO DE INSTRUMENTOS DE GESTÃO E QUALIFICAÇÃO DOS

INSTRUMENTOS , VISANDO QUALIFICAR A PRODUÇÃO DO CUIDADO COM A PARTICIPAÇÃO ATIVA DO USUÁRIO PROFISSIONAIS, NA BUSCA DE

PREVENIR RISCOS E AGRAVOS DE SAÚDE A POPULAÇÃO

Descrição da Meta
Indicador para monitoramento

e avaliação da meta

Unidade

de

medida

Ano -

Linha-

Base

Linha-

Base

Meta

Plano(2018-

2021)

Meta

2021

Unidade

de

medida -

Meta

Resultado do

Quadrimestre

% meta

alcançada

da PAS

1. Melhorar os serviços de esgotamento municipal e

melhorias habitacionais

Percentual de municípios que

realizam no mínimo seis grupos

de ações de Vigilância Sanitária

consideradas necessárias a todos

os municípios no ano

Percentual 2018 50,00 100,00 Percentual

0

0

Ação Nº 1 - Ampliar a cobertura de sistema de esgotamento sanitário em áreas urbanas e rurais.

Ação Nº 2 - Construir e/ou reconstruir unidades habitacionais na prevenção da doença de chagas.

Ação Nº 3 - Realizar borrifação em 100% dos domicílios positivos para o controle de triatomíneos.

Ação Nº 4 - Realizar Campanha de vacinação antirrábica.

2. Promover melhorias no abastecimento de água

potável, o manejo de água pluvial, a coleta e

tratamento de esgoto, a limpeza urbana, o manejo de

resíduos sólidos e o controle de pragas e qualquer

tipo de agente patogênico, visando à saúde das

comunidades

Percentual de municípios que

realizam no mínimo seis grupos

de ações de Vigilância Sanitária

consideradas necessárias a todos

os municípios no ano

Percentual 2018 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Fortalecer e expandir as ações de apoio ao controle da qualidade da água para consumo humano em serviços de saneamento de municípios, comunidades rurais.

Ação Nº 2 - Ações de vigilância da qualidade da água para consumo humano.

3. Implementação das ações de Vigilância Sanitária Percentual de municípios que

realizam no mínimo seis grupos

de ações de Vigilância Sanitária

consideradas necessárias a todos

os municípios no ano

Percentual 2018 80,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Estabelecimentos de saúde inspecionados com alvará sanitário.

Ação Nº 2 - Desempenhar ações programadas no PQVS.

4. Implantar a notificação de agravos á saúde

relacionada ao trabalho

Cobertura populacional estimada

pelas equipes de Atenção Básica

0 80,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Criar banco de dados a partir da construção de um perfil do trabalhador no município e região.

5. Implantar no município um sistema de resíduos

sólidos

Percentual de municípios que

realizam no mínimo seis grupos

de ações de Vigilância Sanitária

consideradas necessárias a todos

os municípios no ano

Percentual 2018 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Construção de Aterro Sanitário no município a fim de ter uma destinação final adequada de resíduos sólidos urbanos.

6. Instituir protocolos para organizar o fluxo de

encaminhamentos entre os diversos níveis de

complexidade

Cobertura populacional estimada

pelas equipes de Atenção Básica

Percentual 2018 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Sistematização do processo de encaminhamento entre os níveis de atenção, a partir de protocolos unificados.

Ação Nº 2 - Manter TFD ao Complexo Regulador Estadual, para mapear os serviços de saúde oferecidos e os vazios assistenciais das regiões do estado.

Ação Nº 3 - Construção do prédio da Secretária Municipal de Saúde.

7. Elaborar Instrumentos de Gestão: Plano de Saúde,

Programações Anuais, seguindo nos termos do

PlanejaSUS e implementação do Pacto de Saúde

Cobertura de acompanhamento

das condicionalidades de Saúde

do Programa Bolsa Família

(PBF)

Percentual 2018 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar audiências públicas para permitir as discussões das questões de interesse da comunidade no tocante à saúde.

Ação Nº 2 - Elaborar e utilizar a análise da programação Anual de Saúde como instrumento de avaliação e ferramenta norteadora do planejamento em saúde.

Ação Nº 3 - Elaborar, juntamente com as chefias e direções, o RAG, e definir estratégias para atingir indicadores do Pacto de Saúde.

Ação Nº 4 - Alimentar e homologar bimestralmente o Sistema de Informação do Orçamento público em Saúde – SIPOS.

8. Participar efetivamente das reuniões do Colegiado

de Gestão

Cobertura populacional estimada

pelas equipes de Atenção Básica

Percentual 2018 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Comparecer e participar efetivamente das reuniões do colegiado de gestão.

DIRETRIZ Nº 6 - INFORMAÇÃO, EDUCAÇÃO E POLITICAS DE COMUNICAÇÃO DO SUS

Sem

Apuração
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OBJETIVO Nº 6.1 - PROMOVER A PRODUÇÃO E A DISSEMINAÇÃO DO CONHECIMENTO CIENTIFICO, TECNOLOGICO, DE ANALISE E INOVAÇÃO DE

SITUAÇÃO DE SAÚDE , CONTRIBUINDO PARA A SUSTENTABILIDADE DO SUS

Descrição da Meta

Indicador para

monitoramento e avaliação da

meta

Unidade

de

medida

Ano -

Linha-

Base

Linha-

Base

Meta

Plano(2018-

2021)

Meta

2021

Unidade

de medida

- Meta

Resultado do

Quadrimestre

% meta

alcançada

da PAS

1. Avaliar a qualidade dos dados informados Cobertura populacional

estimada pelas equipes de

Atenção Básica

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Monitorar o trabalho de coleta de dados e alimentação dos Sistemas de Informação em Saúde.

2. Reunir trimestralmente com as direções e

coordenações para avaliar os dados e replanejar as

ações de saúde

Cobertura populacional

estimada pelas equipes de

Atenção Básica

Número 2018 4 4 Número 4,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar reuniões para avaliação dos dados alimentados nos Sistemas de Informação, com vistas ao planejamento de ações.

Ação Nº 2 - Avaliar Sala de Situação em Saúde para planejamento e redefinir ações.

Ação Nº 3 - Disponibilizar local e recursos humanos suficientes para a construção e divulgação de informações de saúde.

DIRETRIZ Nº 7 - CIÊNCIA, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO DO SUS

OBJETIVO Nº 7.1 - FORTALECER AS TECNOLOGIAS ESTRATÉGICAS E A INOVAÇÃO DA SAÚDE

Descrição da Meta

Indicador para

monitoramento e

avaliação da meta

Unidade

de

medida

Ano -

Linha-

Base

Linha-

Base

Meta

Plano(2018-

2021)

Meta

2021

Unidade

de

medida -

Meta

Resultado do

Quadrimestre

% meta

alcançada

da PAS

1. Implantar e manter o sistema e-sus PEC Eletrônico Proporção de

preenchimento do campo

ocupação nas notificações

de agravos relacionados ao

trabalho.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção do sistema e-sus PEC Eletrônico como base no município.

2. Manter o SISREG oferecendo serviço com maior

agilidade de marcação de exames e consultas aos

munícipes

Cobertura populacional

estimada pelas equipes de

Atenção Básica

Percentual 2018 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir o acesso da população assistida no âmbito da atenção básica aos serviços especializados mediante implantação de serviços de referencias e contra – referencia.

3. Incrementar as condições necessárias para a

operacionalização do Cartão Nacional de Saúde,

mecanismo que poderá conferir qualidade, capacidade

resolutiva e atuação oportuna na prestação dos serviços e

no desenvolvimento das ações

Cobertura populacional

estimada pelas equipes de

Atenção Básica

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Utilização do cartão SUS para melhor organização do Sistema de saúde.

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção

Meta

programada

para o

exercício

Resultados do

Quadrimestre

122 -

Administração

Geral

Manter 100% de funcionamento da Estratégia Saúde da Família e Saúde Bucal, firmando pacto definidos responsabilidades dos

serviços prestados a população e ampliar os serviços da Atenção Básica

100,00 10,00

Implantar e manter o sistema e-sus PEC Eletrônico 100,00 100,00

Avaliar a qualidade dos dados informados 100,00 100,00

Melhorar os serviços de esgotamento municipal e melhorias habitacionais 100,00 0,00

Garantir 100% dos medicamentos, materiais e insumos necessários ao atendimento dos usuários, em todos serviços de saúde 100,00 100,00

Disponibilizar para os Agentes comunitários de Saúde e Agentes de vigilância em Saúde filtro solar para uso no seu horário de

trabalho

100,00 100,00

Garantir ao CMS infraestrutura para divulgação e informação das reuniões, decisões, deliberações e atividades desenvolvidas pelo

CMS

100,00 100,00

Melhorar os Indicadores Básicos de Saúde e Fortalecer as ações da atenção primária, visando torná-la resolutiva em 80% dos

problemas de saúde pública

80,00 100,00

Manter o SISREG oferecendo serviço com maior agilidade de marcação de exames e consultas aos munícipes 100,00 100,00

Reunir trimestralmente com as direções e coordenações para avaliar os dados e replanejar as ações de saúde 4 4

Promover melhorias no abastecimento de água potável, o manejo de água pluvial, a coleta e tratamento de esgoto, a limpeza urbana,

o manejo de resíduos sólidos e o controle de pragas e qualquer tipo de agente patogênico, visando à saúde das comunidades

100,00 100,00

Alimentar regularmente os Sistemas de Informação em Saúde 100,00 100,00
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Promover e Incentivar a participação dos profissionais nas capacitações, atualizações e quaisquer outros movimentos ligados à

qualificação profissional

100,00 100,00

Fornecer dotação orçamentária para o pleno funcionamento do Conselho Municipal de Saúde 100,00 100,00

Estruturar as instalações físicas e equipar 100% das Unidades Básicas de Saúde da Família para garantir as condições necessárias à

equipe multiprofissional de saúde para o desempenho de suas funções

100,00 100,00

Incrementar as condições necessárias para a operacionalização do Cartão Nacional de Saúde, mecanismo que poderá conferir

qualidade, capacidade resolutiva e atuação oportuna na prestação dos serviços e no desenvolvimento das ações

100,00 100,00

Cadastrar e inspecionar os serviços de alimentação 100,00 100,00

Estruturar as instalações físicas e garantir equipamentos para funcionamento regular da ouvidoria do SUS 100,00 100,00

Construir, Reformar e Ampliar as UBS para melhor acesso e qualidade da assistência 100,00 100,00

Manter o Fundo de Saúde em lei e em pleno funcionamento 100,00 100,00

Ampliar a participação social para o fortalecimento do SUS 100,00 100,00

Melhorar o acesso da qualidade de atenção básica ¿ PMAQ 100,00 100,00

Implantar no município um sistema de resíduos sólidos 100,00 100,00

Instruir novas modalidades de repasses de recursos 100,00 100,00

Implementar o Programa Saúde na Escola, buscando atingir metas pactuadas 100,00 100,00

Formular e Desenvolver o Plano de Combate ao COVID 19 e organizar estratégias municipais e implantar novos serviços com apoio

de outras esferas de governo, incluindo recursos financeiros.

0,00 100,00

Elaborar Instrumentos de Gestão: Plano de Saúde, Programações Anuais, seguindo nos termos do PlanejaSUS e implementação do

Pacto de Saúde

100,00 100,00

Participar efetivamente das reuniões do Colegiado de Gestão 100,00 100,00

Organizar a Rede Cegonha mediante modelo de atenção a gravidez, parto, nascimento, aborto e puerpério 100,00 100,00

Fortalecer, ampliar e qualificar as redes de atenção integral a mulher, criança e adolescentes em situação de violência e sofrimento,

psicossocial

20,00 20,00

Implementar campanhas de comunicação social e os demais processos informativos destinados à prevenção das DST/AIDS 100,00 100,00

Assegurar o controle da Dengue através da realização de 06 (seis) ciclos de trabalho do Programa Nacional de Combate à Dengue 100,00 100,00

Garantir o diagnóstico de casos novos de hanseníase e possibilitar a cura de pelo menos 85% desses 85,00 100,00

Reduzir o consumo do tabaco, com a mobilização da sociedade, garantindo o cumprimento da legislação vigente 100,00 100,00

Implantar projetos de promoção da Alimentação Saudável em nas escolas e creches municipais em parceria com a Secretaria de

Educação

100,00 100,00

Disponibilizar para os alunos da Rede Municipal de Ensino, pelo menos 01(uma) vezes por ano, 01(um) kit de higiene bucal

contendo: escova de dente, creme dental, fio dental e folder explicativo, assegurando a viabilização de uma nova prática em saúde

bucal como direito de cidadania

1 1

Adquirir Unidade Móvel Odontológica para melhorar o acesso dos usuários especialmente das comunidades da zona rural 1 0

Ampliar a capacidade instalada do atendimento odontológico da média complexidade 100,00 100,00

Manter ações da Assistência Farmacêutica e Realizar 01(uma) oficina anual para elaborar ou atualizar conjuntamente com os

médicos da Rede Municipal, a padronização de medicamentos do município, levando-se em conta o seu perfil epidemiológico

100,00 100,00

Implementar o trabalho preventivo na área de Saúde Mental em nas Unidades Básicas de Saúde da Família, de forma articulada com

o CAPS

100,00 100,00

Realizar 01(uma) Mobilização Social anualmente para abordar sobre as causas e consequências do uso abusivo das substancias

nocivas à saúde

100,00 100,00

Ampliar a cobertura do exame de Papanicolau em mulheres na faixa etária preconizada 0,03 0,18

Ampliar a cobertura de mamografias em mulheres na faixa etária preconizada 0,15 0,00

Ampliar serviços especializados e diagnóstico 100,00 100,00

Adquirir veículos para melhor atender a população local 100,00 100,00

301 - Atenção

Básica

Manter 100% de funcionamento da Estratégia Saúde da Família e Saúde Bucal, firmando pacto definidos responsabilidades dos

serviços prestados a população e ampliar os serviços da Atenção Básica

100,00 10,00

Implantar e manter o sistema e-sus PEC Eletrônico 100,00 100,00

Avaliar a qualidade dos dados informados 100,00 100,00

Garantir 100% dos medicamentos, materiais e insumos necessários ao atendimento dos usuários, em todos serviços de saúde 100,00 100,00

Melhorar os Indicadores Básicos de Saúde e Fortalecer as ações da atenção primária, visando torná-la resolutiva em 80% dos

problemas de saúde pública

80,00 100,00

Manter o SISREG oferecendo serviço com maior agilidade de marcação de exames e consultas aos munícipes 100,00 100,00

Reunir trimestralmente com as direções e coordenações para avaliar os dados e replanejar as ações de saúde 4 4

Alimentar regularmente os Sistemas de Informação em Saúde 100,00 100,00
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Cadastrar e inspecionar os serviços de alimentação 100,00 100,00

Incrementar as condições necessárias para a operacionalização do Cartão Nacional de Saúde, mecanismo que poderá conferir

qualidade, capacidade resolutiva e atuação oportuna na prestação dos serviços e no desenvolvimento das ações

100,00 100,00

Implantar a notificação de agravos á saúde relacionada ao trabalho 100,00 100,00

Melhorar o acesso da qualidade de atenção básica ¿ PMAQ 100,00 100,00

Implantar no município um sistema de resíduos sólidos 100,00 100,00

Implementar o Programa Saúde na Escola, buscando atingir metas pactuadas 100,00 100,00

Instituir protocolos para organizar o fluxo de encaminhamentos entre os diversos níveis de complexidade 100,00 100,00

Formular e Desenvolver o Plano de Combate ao COVID 19 e organizar estratégias municipais e implantar novos serviços com apoio

de outras esferas de governo, incluindo recursos financeiros.

0,00 100,00

Assegurar 95% de cobertura vacinal do calendário básico nacional 95,00 59,82

Monitorar 100% dos casos de Doenças de Notificação Compulsória 100,00 100,00

Organizar a Rede Cegonha mediante modelo de atenção a gravidez, parto, nascimento, aborto e puerpério 100,00 100,00

Fortalecer, ampliar e qualificar as redes de atenção integral a mulher, criança e adolescentes em situação de violência e sofrimento,

psicossocial

20,00 20,00

Estimular a participação do homem nas ações de Planejamento Familiar, Educação Sexual, Prevenção das DST¿s e AIDS e outras

ações desenvolvidas nas Unidades Básicas de Saúde da Família

100,00 100,00

Reorganizar o processo de acolhimento à pessoa idosa nas Unidades públicas de Saúde da Rede Municipal 100,00 100,00

Implementar campanhas de comunicação social e os demais processos informativos destinados à prevenção das DST/AIDS 100,00 100,00

Assegurar o controle da Dengue através da realização de 06 (seis) ciclos de trabalho do Programa Nacional de Combate à Dengue 100,00 100,00

Garantir o diagnóstico de casos novos de hanseníase e possibilitar a cura de pelo menos 85% desses 85,00 100,00

Curar pelo menos 85% dos casos novos de tuberculose detectados 85,00 100,00

Reduzir o consumo do tabaco, com a mobilização da sociedade, garantindo o cumprimento da legislação vigente 100,00 100,00

Implantar projetos de promoção da Alimentação Saudável em nas escolas e creches municipais em parceria com a Secretaria de

Educação

100,00 100,00

Implementar e implantar ações de Promoção à Saúde nas Unidades Básicas de saúde da Família 2 2

Disponibilizar para os alunos da Rede Municipal de Ensino, pelo menos 01(uma) vezes por ano, 01(um) kit de higiene bucal

contendo: escova de dente, creme dental, fio dental e folder explicativo, assegurando a viabilização de uma nova prática em saúde

bucal como direito de cidadania

1 1

Adquirir Unidade Móvel Odontológica para melhorar o acesso dos usuários especialmente das comunidades da zona rural 1 0

Manter ações da Assistência Farmacêutica e Realizar 01(uma) oficina anual para elaborar ou atualizar conjuntamente com os

médicos da Rede Municipal, a padronização de medicamentos do município, levando-se em conta o seu perfil epidemiológico

100,00 100,00

Implementar o trabalho preventivo na área de Saúde Mental em nas Unidades Básicas de Saúde da Família, de forma articulada com

o CAPS

100,00 100,00

Realizar 01(uma) Mobilização Social anualmente para abordar sobre as causas e consequências do uso abusivo das substancias

nocivas à saúde

100,00 100,00

Ampliar a cobertura do exame de Papanicolau em mulheres na faixa etária preconizada 0,03 0,18

Ampliar a cobertura de mamografias em mulheres na faixa etária preconizada 0,15 0,00

Aumentar o índice de aleitamento materno exclusivo, em crianças de até 04 meses, a cada ano 30,00 30,00

302 - Assistência

Hospitalar e

Ambulatorial

Garantir 100% dos medicamentos, materiais e insumos necessários ao atendimento dos usuários, em todos serviços de saúde 100,00 100,00

Avaliar a qualidade dos dados informados 100,00 100,00

Alimentar regularmente os Sistemas de Informação em Saúde 100,00 100,00

Manter o SISREG oferecendo serviço com maior agilidade de marcação de exames e consultas aos munícipes 100,00 100,00

Reunir trimestralmente com as direções e coordenações para avaliar os dados e replanejar as ações de saúde 4 4

Cadastrar e inspecionar os serviços de alimentação 100,00 100,00

Incrementar as condições necessárias para a operacionalização do Cartão Nacional de Saúde, mecanismo que poderá conferir

qualidade, capacidade resolutiva e atuação oportuna na prestação dos serviços e no desenvolvimento das ações

100,00 100,00

Melhorar o acesso da qualidade de atenção básica ¿ PMAQ 100,00 100,00

Formular e Desenvolver o Plano de Combate ao COVID 19 e organizar estratégias municipais e implantar novos serviços com apoio

de outras esferas de governo, incluindo recursos financeiros.

0,00 100,00

Instituir protocolos para organizar o fluxo de encaminhamentos entre os diversos níveis de complexidade 100,00 100,00

Organizar a Rede Cegonha mediante modelo de atenção a gravidez, parto, nascimento, aborto e puerpério 100,00 100,00

Garantir o diagnóstico de casos novos de hanseníase e possibilitar a cura de pelo menos 85% desses 85,00 100,00

Implementar o trabalho preventivo na área de Saúde Mental em nas Unidades Básicas de Saúde da Família, de forma articulada com

o CAPS

100,00 100,00
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Realizar 01(uma) Mobilização Social anualmente para abordar sobre as causas e consequências do uso abusivo das substancias

nocivas à saúde

100,00 100,00

303 - Suporte

Profilático e

Terapêutico

Garantir 100% dos medicamentos, materiais e insumos necessários ao atendimento dos usuários, em todos serviços de saúde 100,00 100,00

Formular e Desenvolver o Plano de Combate ao COVID 19 e organizar estratégias municipais e implantar novos serviços com apoio

de outras esferas de governo, incluindo recursos financeiros.

0,00 100,00

Manter ações da Assistência Farmacêutica e Realizar 01(uma) oficina anual para elaborar ou atualizar conjuntamente com os

médicos da Rede Municipal, a padronização de medicamentos do município, levando-se em conta o seu perfil epidemiológico

100,00 100,00

304 - Vigilância

Sanitária

Melhorar os serviços de esgotamento municipal e melhorias habitacionais 100,00 0,00

Avaliar a qualidade dos dados informados 100,00 100,00

Melhorar os Indicadores Básicos de Saúde e Fortalecer as ações da atenção primária, visando torná-la resolutiva em 80% dos

problemas de saúde pública

80,00 100,00

Reunir trimestralmente com as direções e coordenações para avaliar os dados e replanejar as ações de saúde 4 4

Promover melhorias no abastecimento de água potável, o manejo de água pluvial, a coleta e tratamento de esgoto, a limpeza urbana,

o manejo de resíduos sólidos e o controle de pragas e qualquer tipo de agente patogênico, visando à saúde das comunidades

100,00 100,00

Implementação das ações de Vigilância Sanitária 100,00 100,00

Implantar a notificação de agravos á saúde relacionada ao trabalho 100,00 100,00

Implantar no município um sistema de resíduos sólidos 100,00 100,00

Formular e Desenvolver o Plano de Combate ao COVID 19 e organizar estratégias municipais e implantar novos serviços com apoio

de outras esferas de governo, incluindo recursos financeiros.

0,00 100,00

Assegurar 95% de cobertura vacinal do calendário básico nacional 95,00 59,82

Monitorar 100% dos casos de Doenças de Notificação Compulsória 100,00 100,00

Implementar campanhas de comunicação social e os demais processos informativos destinados à prevenção das DST/AIDS 100,00 100,00

Assegurar o controle da Dengue através da realização de 06 (seis) ciclos de trabalho do Programa Nacional de Combate à Dengue 100,00 100,00

Garantir o diagnóstico de casos novos de hanseníase e possibilitar a cura de pelo menos 85% desses 85,00 100,00

Curar pelo menos 85% dos casos novos de tuberculose detectados 85,00 100,00

Reduzir o consumo do tabaco, com a mobilização da sociedade, garantindo o cumprimento da legislação vigente 100,00 100,00

Implantar projetos de promoção da Alimentação Saudável em nas escolas e creches municipais em parceria com a Secretaria de

Educação

100,00 100,00

Implementar e implantar ações de Promoção à Saúde nas Unidades Básicas de saúde da Família 2 2

Manter ações da Assistência Farmacêutica e Realizar 01(uma) oficina anual para elaborar ou atualizar conjuntamente com os

médicos da Rede Municipal, a padronização de medicamentos do município, levando-se em conta o seu perfil epidemiológico

100,00 100,00

Realizar 01(uma) Mobilização Social anualmente para abordar sobre as causas e consequências do uso abusivo das substancias

nocivas à saúde

100,00 100,00

Ampliar a cobertura do exame de Papanicolau em mulheres na faixa etária preconizada 0,03 0,18

Ampliar a cobertura de mamografias em mulheres na faixa etária preconizada 0,15 0,00

305 - Vigilância

Epidemiológica

Melhorar os serviços de esgotamento municipal e melhorias habitacionais 100,00 0,00

Avaliar a qualidade dos dados informados 100,00 100,00

Melhorar os Indicadores Básicos de Saúde e Fortalecer as ações da atenção primária, visando torná-la resolutiva em 80% dos

problemas de saúde pública

80,00 100,00

Reunir trimestralmente com as direções e coordenações para avaliar os dados e replanejar as ações de saúde 4 4

Promover melhorias no abastecimento de água potável, o manejo de água pluvial, a coleta e tratamento de esgoto, a limpeza urbana,

o manejo de resíduos sólidos e o controle de pragas e qualquer tipo de agente patogênico, visando à saúde das comunidades

100,00 100,00

Implementação das ações de Vigilância Sanitária 100,00 100,00

Implantar a notificação de agravos á saúde relacionada ao trabalho 100,00 100,00

Implantar no município um sistema de resíduos sólidos 100,00 100,00

Formular e Desenvolver o Plano de Combate ao COVID 19 e organizar estratégias municipais e implantar novos serviços com apoio

de outras esferas de governo, incluindo recursos financeiros.

0,00 100,00

Assegurar 95% de cobertura vacinal do calendário básico nacional 95,00 59,82

Monitorar 100% dos casos de Doenças de Notificação Compulsória 100,00 100,00

Implementar campanhas de comunicação social e os demais processos informativos destinados à prevenção das DST/AIDS 100,00 100,00

Assegurar o controle da Dengue através da realização de 06 (seis) ciclos de trabalho do Programa Nacional de Combate à Dengue 100,00 100,00

Garantir o diagnóstico de casos novos de hanseníase e possibilitar a cura de pelo menos 85% desses 85,00 100,00

Curar pelo menos 85% dos casos novos de tuberculose detectados 85,00 100,00

Reduzir o consumo do tabaco, com a mobilização da sociedade, garantindo o cumprimento da legislação vigente 100,00 100,00
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Implantar projetos de promoção da Alimentação Saudável em nas escolas e creches municipais em parceria com a Secretaria de

Educação

100,00 100,00

Implementar e implantar ações de Promoção à Saúde nas Unidades Básicas de saúde da Família 2 2

Manter ações da Assistência Farmacêutica e Realizar 01(uma) oficina anual para elaborar ou atualizar conjuntamente com os

médicos da Rede Municipal, a padronização de medicamentos do município, levando-se em conta o seu perfil epidemiológico

100,00 100,00

Realizar 01(uma) Mobilização Social anualmente para abordar sobre as causas e consequências do uso abusivo das substancias

nocivas à saúde

100,00 100,00

Ampliar a cobertura do exame de Papanicolau em mulheres na faixa etária preconizada 0,03 0,18

Ampliar a cobertura de mamografias em mulheres na faixa etária preconizada 0,15 0,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria

Econômica

Recursos

ordinários -

Fonte Livre

(R$)

Receita de impostos e de

transferência de impostos

(receita própria - R$)

Transferências de fundos à Fundo

de Recursos do SUS, provenientes

do Governo Federal (R$)

Transferências de fundos ao Fundo

de Recursos do SUS, provenientes

do Governo Estadual (R$)

Transferências de

convênios

destinados à Saúde

(R$)

Operações de

Crédito

vinculadas à

Saúde (R$)

Royalties do

petróleo

destinados à

Saúde (R$)

Outros

recursos

destinados à

Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações

Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -

Administração

Geral

Corrente N/A 3.004.915,00 740.651,00 N/A N/A N/A N/A N/A 3.745.566,00

Capital N/A N/A 52.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 52.000,00

301 - Atenção

Básica

Corrente N/A N/A 736.050,00 N/A N/A N/A N/A N/A 736.050,00

Capital N/A N/A 424.910,00 N/A N/A N/A N/A N/A 424.910,00

302 - Assistência

Hospitalar e

Ambulatorial

Corrente N/A N/A 470.840,00 N/A N/A N/A N/A N/A 470.840,00

Capital N/A N/A 496.910,00 N/A N/A N/A N/A N/A 496.910,00

303 - Suporte

Profilático e

Terapêutico

Corrente N/A N/A 43.995,00 N/A N/A N/A N/A N/A 43.995,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância

Sanitária

Corrente N/A N/A 24.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 24.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

305 - Vigilância

Epidemiológica

Corrente N/A N/A 29.160,00 N/A N/A N/A N/A N/A 29.160,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

306 -

Alimentação e

Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 26/04/2022.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS

A Programação Anual de Saúde - PAS é o instrumento que operacionaliza as intenções expressas no Plano Municipal de Saúde 2018 ¿ 2021 por objetivo anualizar as metas deste e prever a alocação dos recursos

orçamentários a serem executados.

Destarte o município atingiu a maior das ações e metas programadas parte nesse quadrimestre, sendo algumas prejudicadas pela Pandemia do COVID 19.
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa

N Indicador Tipo Meta ano

2021

Resultado do

Quadrimestre

%

alcançada

da meta

Unidade de

Medida

1 Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças

respiratórias crônicas)

U 2 0 100,00 Número

2
Proporção de óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

E 100,00 100,00 100,00 Percentual

3
Proporção de registro de óbitos com causa básica definida

U 100,00 100,00 100,00 Percentual

4 Proporção de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para crianças menores de dois anos de idade - Pentavalente 3ª dose,

Pneumocócica 10-valente 2ª dose, Poliomielite 3ª dose e Tríplice viral 1ª dose - com cobertura vacinal preconizada

U 85,00 63,81 75,10 Percentual

5
Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias após notificação.

U 90,00 100,00 100,00 Percentual

6
Proporção de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes

U 100,00 100,00 100,00 Percentual

7
Número de Casos Autóctones de Malária

E - - 0 Número

8
Número de casos novos de sífilis congênita em menores de um ano de idade

U 0 0 100,00 Número

9
Número de casos novos de aids em menores de 5 anos.

U 0 0 100,00 Número

10 Proporção de análises realizadas em amostras de água para consumo humano quanto aos parâmetros coliformes totais, cloro residual livre e

turbidez

U 40,00 81,00 100,00 Percentual

11 Razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos na população residente de determinado local e a população

da mesma faixa etária

U 0,40 0,18 45,00 Razão

12 Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na população residente de determinado local e

população da mesma faixa etária.

U 0,20 0,00 0 Razão

13
Proporção de parto normal no Sistema Único de Saúde e na Saúde Suplementar

U 30,00 80,00 100,00 Percentual

14
Proporção de gravidez na adolescência entre as faixas etárias 10 a 19 anos

U 20,00 0,00 100,00 Percentual

15
Taxa de mortalidade infantil

U 0 0 100,00 Número

16
Número de óbitos maternos em determinado período e local de residência

U 0 0 100,00 Número

17
Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica

U 100,00 100,00 100,00 Percentual

18
Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saúde do Programa Bolsa Família (PBF)

U 85,00 77,37 91,00 Percentual

19
Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção básica

U 100,00 100,00 100,00 Percentual

21
Ações de matriciamento sistemático realizadas por CAPS com equipes de Atenção Básica

E - - 0 Percentual

22
Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial da dengue

U 4 6 100,00 Número

23
Proporção de preenchimento do campo ocupação nas notificações de agravos relacionados ao trabalho.

U 100,00 100,00 100,00 Percentual

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 26/04/2022.

Análises e Considerações sobre Indicadores de Pactuação Interfederativa

Observamos que dos 21 indicadores pactuados o município atingiu 17 neste quadrimestre, um percentil de 81% e 04 não atingidos um percentil de 19%. Para tanto o município vem traçando estratégias para atingir os

mesmos e melhorar cada vez mais os indicadores atingidos, necessitamos de melhoria nos indicadores nº 4, 11, 12, e 18.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

A disponibilização dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Não há dados para o período informado

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 27/01/2022.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 27/01/2022.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

9.4. Covid-19 Repasse União

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos da união para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -

Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO

EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2020)

RECURSOS

DIRECIONADOS

NO EXERCÍCIO

ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO

TOTAL

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS conf. Portarias específicas nos blocos de manutenção e

estruturação para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -

Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS nos blocos de manutenção e estruturação não específicas

para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus

(COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos de transposição de saldos financeiros de exercícios anteriores provenientes de repasses federais do FNS aos

fundos de saúde dos estados, DF e municípios conf. LC 172/2020.

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de auxílio financeiro, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municípios, no exercício

de 2020, e em ações de enfrentamento ao Coronavírus SARS-CoV-2 (Covid-19). Conforme LC 173/2020

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de prestação de apoio financeiro pela União aos entes federativos que recebem recursos

do Fundo de Participação dos Estados - FPE e do Fundo de Participação dos Municípios - FPM, com o objetivo de mitigar as

dificuldades financeiras decorrentes do estado de calamidade pública reconhecido pelo Decreto Legislativo nº 6, de 20 de

março de 2020, e da emergência de saúde pública de importância internacional decorrente do coronavírus (Covid-19). MP

938/2020

0,00 0,00 0,00

Outros recursos advindos de transferências da União 0,00 0,00 0,00

Total de recursos advindos de transferência da união para enfrentamento da Emergência em Saúde Pública de

Importância Nacional - CORONAVIRUS (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas

Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19
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Descrição das

Subfunções/Despesas

Inscrição

em 2021 -

Restos a

pagar

processados

(a)

Inscrição

em 2021 -

Restos a

pagar não

processados

(b)

Inscrição

em 2021

- Saldo

total (c)

= a+b

Inscrição

em 2020 -

RPs

processados

(a)

Inscrição

em 2020 -

RPs não

processados

(b)

Inscrição

em 2020

- Saldo

total (c)

= a+b

Execução

de RPs

inscritos

em 2020 -

RPs

processados

Pago (d)

Execução

de RPs

inscritos

em 2020 -

RPs

processados

Cancelado

(e)

Execução

de RPs

inscritos

em 2020 -

RPs não

processados

-

Liquidado*

(f)

Execução

de RPs

inscritos

em 2020 -

RPs não

processados

- Pago (g)

Execução

de RPs

inscritos

em 2020 -

RPs não

processados

- Cancelado

(h)

Saldo até o

bimestre -

RPs

processados

i= (a - d -

e)

Saldo até

bimestre

RPs não

processad

j= (b -f -

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Assistência Hospitalar

e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Suporte profilático e

terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Vigilância

Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Alimentação e

Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Informações

Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Gerado em 27/01/2022 09:43:10

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.5. Covid-19 Recursos Próprios

Quadro demonstrativo da aplicação de recursos próprios no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO

EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2020)

RECURSOS

DIRECIONADOS

NO EXERCÍCIO

ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO

TOTAL

Recursos próprios a serem aplicados no enfrentamento da emergência de saúde - nacional - Coronavírus (COVID-19) 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas

Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das

Subfunções/Despesas

Inscrição

em 2021 -

Restos a

pagar

processados

(a)

Inscrição

em 2021 -

Restos a

pagar não

processados

(b)

Inscrição

em 2021

- Saldo

total (c)

= a+b

Inscrição

em 2020 -

RPs

processados

(a)

Inscrição

em 2020 -

RPs não

processados

(b)

Inscrição

em 2020

- Saldo

total (c)

= a+b

Execução

de RPs

inscritos

em 2020 -

RPs

processados

Pago (d)

Execução

de RPs

inscritos

em 2020 -

RPs

processados

Cancelado

(e)

Execução

de RPs

inscritos

em 2020 -

RPs não

processados

-

Liquidado*

(f)

Execução

de RPs

inscritos

em 2020 -

RPs não

processados

- Pago (g)

Execução

de RPs

inscritos

em 2020 -

RPs não

processados

- Cancelado

(h)

Saldo até o

bimestre -

RPs

processados

i= (a - d -

e)

Saldo até

bimestre

RPs não

processad

j= (b -f -

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Assistência Hospitalar

e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
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Suporte profilático e

terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Vigilância

Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Alimentação e

Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Informações

Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Gerado em 27/01/2022 09:43:09

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Repasse Estadual

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos do estado para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -

Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO

EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2020)

RECURSOS

DIRECIONADOS

NO EXERCÍCIO

ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO

TOTAL

Recursos de transferências do estado para enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância -

nacional - Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas

Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das

Subfunções/Despesas

Inscrição

em 2021 -

Restos a

pagar

processados

(a)

Inscrição

em 2021 -

Restos a

pagar não

processados

(b)

Inscrição

em 2021

- Saldo

total (c)

= a+b

Inscrição

em 2020 -

RPs

processados

(a)

Inscrição

em 2020 -

RPs não

processados

(b)

Inscrição

em 2020

- Saldo

total (c)

= a+b

Execução

de RPs

inscritos

em 2020 -

RPs

processados

Pago (d)

Execução

de RPs

inscritos

em 2020 -

RPs

processados

Cancelado

(e)

Execução

de RPs

inscritos

em 2020 -

RPs não

processados

-

Liquidado*

(f)

Execução

de RPs

inscritos

em 2020 -

RPs não

processados

- Pago (g)

Execução

de RPs

inscritos

em 2020 -

RPs não

processados

- Cancelado

(h)

Saldo até o

bimestre -

RPs

processados

i= (a - d -

e)

Saldo até

bimestre

RPs não

processad

j= (b -f -

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Assistência Hospitalar

e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Suporte profilático e

terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Vigilância

Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Alimentação e

Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Informações

Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Gerado em 27/01/2022 09:43:11
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Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira

A esfera administrativa do município de PASSAGEM - PB é 100% municipal as despesas com saúde do Município são financiadas por recursos próprios e transferidos por outras esferas de governo. O município

realiza seus investimentos financeiros em saúde, sendo os recursos aplicados de forma satisfatória e direcionadas a cada nível de execução, possibilitando a oferta de um atendimento de qualidade adequado para a população

adstrita em busca de atingir metas e indicadores, ressaltamos que os recursos foram aplicados em conformidade com as necessidades individuais e coletivas da população em prol da melhoria da assistência através de ação de

promoção, prevenção, recuperação e reabilitação de nossos usuários com qualidade e resolutividade.

Os indicadores financeiros retirados do RREO mostra que nosso município recebe a maior parte de seus recursos provindos de transferências intergovernamentais, onde aplicou se um maior número de ações de saúde

na Atenção Básica, rede ordenadora de serviços, seguida pela MAC, Vigilância em Saúde, suporte profilático e outros, sendo maior parte dos recursos utilizados para custeio/corrente (manutenção) dos mesmos.

Ressaltamos que o município atingiu o índice neste terceiro quadrimestre com o percentil de 31,45% no respeito ao cumprimento das recomendações discriminadas pela lei complementar nº 141/2012 que

disponibiliza os valores a serem aplicadas nos serviços de saúde nas três esferas de governamentais em busca dos princípios do SUS, sendo que o município deve ter aplicação mínima de 15%. Mostra que o município

aplicou mais que o dobro necessário, demonstrando a responsabilidade e empenho da gestão.

Foi realizada apresentação dos dados financeiros através do Relatório do RREO e foram fornecidos os relatórios de empenhos por subfunção e outros necessários solicitados pelo Conselho Municipal de Saúde.
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10. Auditorias

Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.

Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)

Data da consulta: 26/04/2022.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 26/04/2022.

Análises e Considerações sobre Auditorias

Não tivemos registro de auditorias nesse período.
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11. Análises e Considerações Gerais

O Relatório de Gestão é o instrumento de gestão com elaboração anual que permite ao gestor apresentar os resultados alcançados com a execução da PAS e orienta eventuais redirecionamentos que se fizeram

necessários no Plano de Saúde e as programações seguintes.

Neste contexto esta secretaria vem apresentar ao longo deste os resultados alcançados mostrando o conteúdo desenvolvido pelos programas e ações, especialmente através do seu empenho e planejamento,

monitoramento e avaliação das ações de saúde com disseminações e transparências, subsidiando as instancias gestores e o controle social, certamente contribuindo para importantes avanços registrados em nosso município,

onde observarmos avanços significativos melhorando a qualidade de vida de nossos usuários.

Este Relatório fundamenta-se como um importante instrumento de acompanhamento, controle e avaliação das ações e serviços de saúde do SUS em nosso município. Destacamos a continuidade da Pandemia onde o

município ainda vem desenvolvendo ações em conformidade com o Plano de Enfrentamento ao COVID 19, com incorporação de novas estratégias incluindo o desenvolvimento do Plano de imunização. Destacamos que a

Pandemia prejudicou algumas ações programadas e atingimento de alguns indicadores.

ROZANGELA FERREIRA DO NASCIMENTO

Secretário(a) de Saúde

PASSAGEM/PB, 2021
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Identificação

Considerações:

Notamos que alguns dados diferem de nossa realidade, para tanto solicitamos da gestão a atualização dos mesmo junto aos sistemas, especialmente referente a distribuição dos conselheiros por segmentos e

atualização de outros dados.

Introdução

Considerações:

O Conselho Municipal de Saúde de Passagem é um órgão de caráter permanente e deliberativo, que tem como missão a deliberação, fiscalização, acompanhamento e monitoramento das políticas publicas de

saúde, vem através da ferramenta DIGISUS analisar este Relatório de Gestão neste quadrimestre.

As Atribuições atuais do Conselho Municipal de Saúde está regulamentadas pela Lei nº 8.142/1990, tendo como principal missão fiscalizar, acompanhar e monitorar as políticas públicas de saúde nas suas mais

diferentes áreas, levando as demandas da população ao poder publico ou seja controle social do SUS. O Relatório Anual de Gestão é a principal ferramenta de acompanhamento da gestão da saúde nos municípios,

além de comprovar a utilização e aplicação de recursos do SUS. Estes ainda apresentam os resultados alcançados e programados no Plano de Saúde e Programações Anuais.

Dados Demográficos e de Morbimortalidade

Considerações:

Neste destacamos que o município está qualificando todos os cadastros, mesmo assim notamos crescimentos satisfatórios referentes ao número destes. A gestão apresentou dados atuais da população no

quadrimestre.

Destacamos ao observamos as tabelas acima um aumento das internações, sugerimos ações mais eficazes no combate às doenças crônicas e causas externas, grandes responsáveis pelas causas de

morbimortalidade em nosso município. Ressaltamos também o crescimento ao longo dos anos da População idosa e uma diminuição da população de crianças e adolescentes.

Dados da Produção de Serviços no SUS

Considerações:

Os dados mostram a produção no município que apesar da Pandemia pelo COVID 19 apresenta um registro significativo de procedimentos realizados ao longo do quadrimestre, especialmente na Atenção

Primária de Saúde e nos serviços de Média Complexidade, demonstrando a atuação precisa e as melhorias reorganizadas pela gestão.

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

Considerações:

Nosso município possui 08 estabelecimentos de saúde cadastrados, sobre administração da gestão municipal, não temos rede hospitalar instalada. Destacamos os serviços de enfrentamento de combate a

Pandemia pelo COVID 19, especialmente a manutenção do Centro.

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS

Considerações:

Destacamos o aumento de contratações de profissionais especialmente para atuarem no combate ao COVID 19 de forma temporária justificados de forma satisfatória a esta corte. Nosso município tem seu

quadro de funcionários compostos por profissionais em sua grande maioria efetivos, os contratados foram especificados referentes a serviços novos implantados após concurso público, além dos prestadores de

serviços. A gestão mostrou toda a rede de profissionais especificando por formas de contratação e vínculos através de lista nominal de todos servidores do município.

Programação Anual de Saúde - PAS

Considerações:

A equipe gestora apresentou as metas e ações realizadas durante o período, onde algumas foram cumpridas e outras não foram realizadas sendo justificadas e reprogramadas para cumprimento posterior.

Ressaltamos que muitas das metas e ações foram prejudicadas devido a Pandemia pelo CORONAVIRUS.

Indicadores de Pactuação Interfederativa

Considerações:

Neste item observamos os indicadores pactuados do SISPACTO e seu percentil, para tanto notamos que o município atingiu a maioria dos mesmos, fazendo cumprimento de 81% neste quadrimestre. O

conselho Municipal de Saúde junto com a gestão analisou e traçou novas ações para o cumprimento dos indicadores não atingidos e ressaltamos que alguns foram prejudicados devido a pandemia pelo COVID 19, isso

justificado pela gestão através de dados e relatórios mostrados a essa corte.

Execução Orçamentária e Financeira

Considerações:

Neste foi explanado os dados do SIOPS ao longo desse período, nota-se que o município cumpriu a aplicação de no mínimo de 15% da Lei Complementar nº 141, aplicando seus recursos financeiros em prol

das ações programadas.

Destarte foi realizada maiores investimentos em atividades de promoção e prevenção em saúde, e especialmente em ações para o desenvolvimento do PLANO DE COMBATE E DE IMUNIZAÇÃO DO

COVID19. Sendo apresentadas os empenhos, gastos financeiros e orçamentários desse período a esta corte.

Auditorias

Considerações:

Neste período não foi realizada nenhuma auditoria.

Análises e Considerações Gerais

Parecer do Conselho de Saúde:

Em cumprimento da Lei nº 8.142/90 que dispõe sobre a participação da comunidade na gestão do Sistema Único de Saúde (SUS), esta corte em uso de suas atribuições e análise do relatório apresentado

destaca que o município apresentou o mesmo de forma satisfatória.

Destarte o Conselho Municipal de Saúde APROVA SEM RESSALVAS este relatório e parabeniza o empenho da gestão no combate a pandemia ocasionada pelo COVID 19, especialmente com

desenvolvimento do plano de imunização e manutenção dos serviços de forma eficiente a nossa população e da regularização de serviços que não estavam em pleno funcionamento.

Status do Parecer: Avaliado

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

ESTADO: PARAIBA

MUNICÍPIO: PASSAGEM

3º Relatório Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2021

Parecer do Conselho de Saúde
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PASSAGEM/PB, 04 de Julho de 2024

Conselho Municipal de Saúde de Passagem
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